
イノベーション経営を実現するために
必要な人財を可視化・育成する！
イノベーション経営を実現するために
必要な人財を可視化・育成する！

「イノベーティブ人財育成ワークショップ」

お問い合わせ先 株式会社ネクストエデュケーションシンク 研修事務局 TEL：03-5842-5148
FAX：03-5842-5147 E-mail：info@nextet.net 〒113-0033 東京都⽂京区本郷5-1-16 VORT本郷3F

イノベーティブ⼈財
診断TM[個⼈編][SX]

イノベーション⼈財
育成研修基礎編

⼈財タイプ・総合的能⼒
を診断・可視化

イノベーションプロセスの
基礎を体験しながら学ぶ

◆ 「イノベーティブ⼈財診断TM[個⼈編][SX]」は、特定⾮営利活動法⼈ITコーディネータ協会監修の「イノベーション経営プロセスモデル」に完全準拠しています。
◆ 「イノベーティブ⼈財診断TM[個⼈編][SX]」は、株式会社ネクストエデュケーションシンクが開発・販売するアセスメントツールです。

特定⾮営利活動法⼈ITコーディネータ協会監修の「イノベーション経営プロセスモデル」に完全準拠した「イノベーティブ
⼈財診断TM[個⼈編][SX]」の診断結果により⾃らの能⼒・タイプを理解した上で、本研修でイノベーション創造のプロ
セスを概観し体験することができます。
診断結果の可視化とイノベーション⼈材育成研修のコンビネーションにより、組織内外の⼈財の発掘・採⽤、個⼈のタ

イプ・能⼒に応じた適材適所配置の実現、イノベーティブ⼈財の育成を可能とし、「⼈財」の領域から イノベーション経営
の実現を⽀援することができます。

イノベーション経営を実現する人財の育成
特定⾮営利活動法⼈ITコーディネータ協会監修の「イノベーション経営プロセスモデル」に完全

準拠した株式会社ネクストエデュケーションシンクのイノベーティブ⼈財診断TM[個⼈編]」[SX]で
測定している個⼈の能⼒要素を俯瞰しながら、イノベーション経営プロセスモデルの概要と、その中
でイノベーション⼈財像タイプが果たす役割やコラボレーションの⽅法を学びます。また体験しながら
イノベーションプロセスの流れを俯瞰し基礎テクニックを習得します。

コース詳細・開催⽇程・お申込みはWebサイトまで

http://www.nextet.net/seminar/20161102.html

講師：浦⼭昌志
株式会社 IPイノベーションズ代表取締役 ／ ATD-IMNJ 代表理事
⼤⼿電機メーカーの研究所において新技術の研究開発、通産省の研究所にて⽣物物理の研究、医療機器の開発業務の後、
⼤⼿Sier教育部⾨にて⻑年技術者の育成に関わる。2003年に独⽴、IPイノベーションズを設⽴。
中⼩企業診断⼠、システム監査技術者

研修⾵景
研修テキストの⼀部

診断結果

株式会社IPイノベーションズ／株式会社ネクストエデュケーションシンク共催
2016年11⽉2⽇（⽔）開催（オープンコース）

（ITコーディネータ協会監修・⽇経BP社刊）



アクセス

お問い合わせ

東京都千代⽥区神⽥錦町1-7-3 錦町⼀丁⽬ビル3階

http://www.nextet.net/seminar/20161102.html

株式会社ネクストエデュケーションシンク 研修事務局
〒113-0033 東京都⽂京区本郷5-1-16 VORT本郷3F
Mail: info@nextet.net TEL：03-5842-5148

最寄駅／出口／所要時間

竹橋／3b／徒歩6分

小川町／B7／徒歩5分

新御茶ノ水／B3／徒歩8分

淡路町／A4／徒歩8分

神保町／A9／徒歩8分

大手町／C2／徒歩6分

神田／西口／徒歩9分

本ワークショップの目的

●「イノベーションを実現するプロセス」において個⼈に求められる総合的な能⼒・⾃らの⼈財タイプ
を知り理解する

●お客様や他者の視点を持ち、新しいサービスや発想ができるような⼿法や考え⽅を修得する
・視野を拡⼤し、常に多⾓的な⾒⽅や考え⽅ができる、⼿法を修得する
・創造的なサービスを創り出すためのアプローチ⽅法を学ぶ（個⼈、グループ）
・IT技術のビジネス動向を知り、それを応⽤した発想ができるよう、⾝に付けるワークを⾏う

本ワークショップの対象者
前提：業務経験が３年以上あること
・⾃分の⼈財タイプを知り、イノベーティブ能⼒を向上させたい⽅
・⾃らの組織をイノベーティブにし、 イノベーション経営を実現したい経営者・管理者の⽅
・サービスの企画や開発に携わっている⽅、または関連する業務に関わる⽅

★研修実施10⽇前までに「イノベーティブ⼈財診断TM[個⼈編][SX]」を受験してください。
★研修実施7⽇前までに「事前課題をご提出いただきます。研修当⽇はその課題を題材とした演習を実施します。
★スマートフォン・タブレット・PCを利⽤して学習を効果的に⽀援しますので、いずれかをご持参ください。

コース詳細・開催⽇程・お申込みはWebサイトまで

開催⽇程
2016年11⽉2⽇(⽔) 9:00〜18:00

受講費

65,000円/1名(税別) 定員24名
・診断※・テキスト費込み
※イノベーティブ⼈財診断[個⼈編][SX]+オプション詳細
分析付(20,000円／税別)

備 考
・プログラム・内容は変更となる場合があり
ます。

・最⼩開催⼈数に満たない場合、開催を中⽌
することがあります。

・事前課題
・診断受験

講習内容

研修プログラム
１．イノベーション経営プロセスモデル
２．イノベーションプロセス体験

①観察・共感・洞察
②顧客感情に寄り添う
③イノベーションを起こす意識と
⾏動／問題定義のやり⽅

④イノベーションへの挑戦
⑤視点を変えてみる

⑥新ビジネスモデルの発⾒・構築
⑦ＩＴ技術でビジネスを変⾰する
⑧トライアンドファインディング
➈新サービス・ビジネスの発想
ワーク

⑩ストーリーテリング

*研修内容や流れは⼀部変更になる場合があります。


